DOSSIER PERRIN

Vous travaillez en qualité de collaborateur(irice) au sein du cabinet de Madams
DOLCE. agent de la compagnie « PROTECTION »

Vous &es en charge du dossier de Monsieur PERRIN qui détient plusieurs contrats
d'assurance souscrits auprés de volre cabinet -

Contrat « PROTECTION FAMILLE »
Contral « PROTECTION PREVOYANCE »

Salarié, M. PERRIN a chuté dans l'escalier de son domicile. Hospitalisé, puss placé
&n amé! de travail avec un suivi médical, il a dégh ébé vu par un médecin-axpert.
Vous deverz informer votre client sur ses droits & prestations.
Vous disposez de I'ensemble des documents concermnant ce dossier ;

- chamise sinistne ; 51

- chamise production : P1 & PG

- chemise documantation : D1 et D2

| PREMIERE PARTIE (30 POINTS) '-.

=1 Vérifiez si les conditions de mise en muvre du contrat « PROTECTION
FAMILLE » sont applicables pour I'accident subi par M. PERRIN.

12 indiquez & votre client le principe qui régit les prestations de ce contrat.

1-3 Si cet accident avalt été causé par un tiers, expliquez quelles auralent c1c
les conséquences en matiére de recours pour l"assureur.

Le service réglement de la compagnie a mandaté un médecin expert pour éval.o
montant des dommages subis et faire une estimation de prestations. Au jour o
consolidation, le taux d'AIPP est fixé a 40%.

)‘lnﬂqu.:quuﬂdihlh:ﬂn;ﬂhﬂmnnhnnﬂhmde
faire une offre dindemnisation. Déterminez la date limite de ['offre
d'indemnisation pour cet accident.

157 Indiquez les postes de préjudices pris en charge au titre du contrat suite &
cet accident.

34 Caleulez le montant de I'offre d’indemnisation & proposer & M. PERRIN. La
compagnie PROTECTION donne pour consigne aux services réglements de
sinistres d'allouer le maximum des fourchettes de baréme fixées par la cour

d'appel.
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DEUXIEME PARTIE (25 POINTS) s —

M. PERRIN a également souscrit le contrat « PROTECTION PREVOYANCE ».

2<T Votre client se demande si les prestations de ce contrat peuvent se
cumuler avec le contrat « PROTECTION FAMILLE ». Répondez & votre client.

_2-2 Calculez les prestations & verser & votre assuré au titre de ce contrat.

2“3 Proposez des modifications pertinentes de la clause bénéficiaire en cas de
déceés figurant aux conditions particuliéres.

24 Indiquez les conséquences d'un non-paiement de la cotisation a
I'échéance.

i_TRGIEIEME PARTIE (25 POINTS)

=

Compte tenu des prestations quil va recevoir dans le cadre de son contrat
« PROTECTION FAMILLE », M. PERRIN vous demande de lorenter wvers un
placement. Il souhaite que son argent reste disponible mais aussi que ses proches
soient bien protégés. Volre client qui a perdu beaucoup d'argent en Bourse suite au
krach de 2008 est trés rélicent pour revenir aujourd’hui sur des placements risqués.

Vous lui proposez de souscrire le conftrat « PROTECTION ASSURANCE VIE =».

3 Intéressé par votre produit, M. PERRIN vous demande de lui expliquer
I'intérét de choisir une convention de gestion évolutive.

34 Expliquezdui comment votre contrat lui garantit de transmettre unc
prestation versée quelle que soit I'évolution des marchés boursiers.

34 M. PERRIN est inquiet de I'impact fiscal de la transmission de ce patrimoine
a ses proches. Indiquez-lui la fiscalité applicable en cas de décés.

3-4 Disposant actuellement d'un PEA ouvert il y a un an, présentez-lui les
principaux avantages de votre contrat d'assurance-vie par rapport a ce produit.

———,
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La Conmventio

Clest la it

o) ré;l:::rpl::;:edah:mm. compte de retraite en fonction de votre Age. Tous
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o B e B L r les suppors les plus dynamigues es
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AGEDELASSURE |  FONDSEUROS | UNITES DE COMPTE
= 40 ans et - 50 % 50 %
50 ans - B2.5 %% 375 % _
60 ans 5% 25 %
64 ans et + T 0% 20 %

Las convantions de gestion one nteea

C'est une répartifion de volre compte dé retraite en fonction de volre sensibilite au
risque. Les conventions de gestion proposent 3 formules - Prudence {E&WHEIQE'I'-
Equilibre (entre sécurité el performance) et Dynamisme (performance sur le long

terme).

CONVENTION FONDSEUROS | UNITES DE COMPTE
PRUDENCE 65 % 35 %
EQUILIBRE 50 % 50 S
DYNAMISME 35 % 65 %

| aconvention de gestion personnalises

r librement, dans le cadre dune gestion évolutive ou orientae,
iﬁ;wdﬁs versements entre les supports dlinvestissement dans le
respect des limites autorisées. Une fois composée, cetle convention personnalisée
bandficie de toutes les modalités des conventions de gestion et notamment de la
garantie-plancher.

La garaniie plancher

Dans le cadre de la convention de gestion choisie, vous prolégez votre
épargne, en cas de décés, avec la garantie- plancher.
Avec cette garantie, vous éles certain que vos bénéficiaires recevront, en cas

de décés, au moins les monlants que vous avez investis, augmenies des
intérdts acquis dans le fonds euros.

Une moins-value éventuelle sera donc sans conséquence sur le capital versé a
vos béndficiaires. Ils sont ainsi protégds des aléas boursiers.

-T AECRDDE Boma 400590
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— TR R  ES PROTEA e s
] ———= SENERALES PROTECTION ASSURANCE VIE (Extraits) |
uﬁngL!m ASSURANCE VIE répond  tous vos chjectifs

SSEZ comment et BOUS quele forme vous dasirez disposer de volre épargne
Disp

JOSET de volre

gpargne selon un objeciil
Vious avez |5

! Possibilite de transformer

&n une seule fols, tout ou partie de voltre
Pargne en revenus a vie ou an capital,

]

sboser de volra épargne selon plusieurs obje
Vious pouvez opler pour une convention de réglement adaptée & volre situation ;
dominante retraite, dominante perte d'autonomis ou transmission

Optimiser votre projet sur le plan fiscal

En _cas do rac na e ou ialla.

ENn cas de rachat de I'épargne, totale ou partielle :
Lors du rachat, seule la partie cormespondant aux plus-values est soumise, au

choix, & ITmpdt sur la revenu ou & un prélévement libératoire, dégressif selon a
duree de I'edhéslon :

# A5 % pour un rachat effeciué avant 4 ans,

s 15 % pour un rachat effectué entre 4 et B ans,

« 7.5 % pour un rachat effectuéd aprés B ans (apres abatlaments
spécifiques)

En
Le capital assuré en cas de décés est versé & vos bénéficiaires :
En exonération de tout droit pour le conjoint survivant, le parenaire pacsé. et
sous cartaines conditions, les fréres et sceurs domiclliés chez le défunt.
Pour les autres bénéficiaires .

- : L 70 . : il n'y a aucun droit & hauteur de

. da capital versd par bénéficiaire. De 152.500€ a
852 500 € : taxation & 20 %. Au-deld : taxation & 31,25 %.

argemenis  effeciues apies ) _ans : ces versements sont

exondrés de droits & hauteur de 30.500 € &l sonl soumis aux droils de
succession pour le surplus. Les plus-values restent exondréas.

Les plus-values comprises dans les capilaux décés sont soumises aux prélévements
sociaux (15,5 %).

Opter pour la facilité de gestion...

Les conventions de gestion du PROTECTION ASSURANCE VIE vous
offrent une gestion simple el « clés en main » pour votre épargne.
Vous adaptez la convention de gestion & vos projets.




___ CONDITIONS PARTIGD: P4
- CONDITIONS PARTICULIERES : PRGTEETION BREVGVAREE———
Le Souscripteur : M. PERRN e ——— T TRvOoTAaNCE |

Date d'effet : S04/2010

VOS5 GARANTIES EN DE DEC
Le capital garanti en cas de deécés de Fassurd s'éléve & 59500 €

Tant quiil existe au maoins un enfant & charge, nous verserons un capital déche
supplémentaire d'un montant identique.

LES BENEFICIAIRES DE VOS GARANTIES DECES

# Mon épouse Cécile, & défaut mes enfants. »

VOTRE GARANTIE EN CAS D'INCAPACITE DE TRAVAIL

Le montant de vos indemnités journaliéres s'éldve & 35 € four.

Elles vous sont versées lorsque vous vous trouvez, par suite de maladie ou d'accident,
dans Mincapacité totale, médicalement constatée, d'exercer volre profession,

Elles sont payables & compter du 1er jour en cas d'accident el de maladee.

VOTRE GARANTIE EN CAS Umﬂﬁuuiﬁ

Le montant de votre rente en cas dinvalidité iotale s'éléve a 700 €'mais.

Cefla renle vous sera versée en cas dinvalidith permanente égale ou supérieure a 66 %.
En eas dinvalidité permanente partiefle comprise antre 33% et 66%, une rente pariele
carrighe du taux comecteur figurant dans les conditions générales vous sera versea. )
o
VOTRE COTISATION by

&5
Colisation annuelle masae —f

Pour FAssureur, par délégation : E;

Votre agent général :
=

Fait & ARRAS, | 50172010

Le Souscripleur

E%ﬁm da Soxsion 2018
: = BssuUrance de porsonnes
sl et Fs e ne-bioes "
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BAREME R D'ARP T

TAUX PP |0 - 10ans | 11 -Eﬁm | 21 -30 ans | 31 - 40 ans | 41 - 50 ans

26430% | 2200€ | 2050€ | 1900€ | 1B00E | 1650€
31235% | 2400€ | 2240€ | 2080€ | 1970€ | 1800€
| %340% | 2600€ | 2430¢ | 2260€ | mpe | 1950¢€
| 41845% | 2800€ | 2620€ | 2440€ | 2310€ | 2100€
| 46a450% | 3000€ | 2810€ | 2620€ | 2480€ | 2250€
51455% | 3200€ | 3000€ | 2800€ | 2B50€ | Z2400€ |

e

Le point de Déficit Fonctionnel Permanent est exprimé en euro.

Lorsque vous avez trouvé la valeur du paint du Deficit Fonctionnel Permanent
&n fonction de votre Sge et du pourcentage de Déficit Fonctionnel Permanent
mentionné dans les conclusions de votre rapport d'expertise, vous devez
multiplier Ia valeur du point trouvée par le pourcentage de D.EP.

Par exemple
Si vous avez 20 ans et si votre DF.P. estde 33 % :

- La valsur de votre point de D.F.P. esl de 2 240 €.
-Lavﬂaurmhhdaﬂr&DFPaﬂdnTﬂﬂzﬂi.Hlﬂaxlm.
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| o5 grclusions
NoUS NE Prenans pas en compte

les suites et les conséquences de maladies (par exemple : les affections cardio-
vasculaires et \rasculairgs_-&éréhrmgg, affections tendineuses et musculaires
- les accidents du travail, incluant les accidents de trajet, :

- les accidents survenant dans le cadre de la pratique d'un sport rémunéné ou exercé
a titre professionnel.

Les prestations en cas d'accident de la vie

En cas d'accident garanti, nous intervenons & deux niveaux, -

Si l'accident cause le décés ou entraine un déficil fonctionnel permanant dont le taux
est au moins égal au seuil d'intervention de votre contrat :

* Nous vous indemnisons pour les préjudices subis.

. Hﬂu;é vous faisons bénéficier de services d'assistance aux handicapés ou en cas
de decas,

Les préjudices indemnisés

A la suite d'un accident garanti, nous intervenons an fonction des garanties et limites
du contrat, dont le « seuil dintervention » indiqué dans vos conditions particulieres.
Les préjudices sont évalués et indemnisés selon le droit commun frangals.
L'évaluation des préjudices a donc un caractére indemnitaire par opposition a
d'autres régimes d'évaluation dits « forfaitaires ». Cela signifie que lindemnisation
tient compte de la situation de chaque personne accidentée (8ge, profession,
revenus...), et des usages indemnitaires en viguaur au momant du sinistre.

En cas d'accident garanti, nous prenons en comple les conséquances :

* Des dommages corporels du ou des assurés,
* Du décés du ou des assurds pour be ou les bénéficiaire(s) de la garantie.

-En cas de dommages corporels
Mous intervenons pour un accident garanti si le taux de déficit fonctionnel permanent

imputable & cet accident est égal ou supérieur au seuil d'intervention précisé dans
vos conditions particulieras,

Les préjudices indemnisés comprennent :

- @ déficit fonctionnel permanent (DFP),

- la colt de I'assistance d'une tierce personne aprés consolidation (ATF),

« les souffrances endurées (SE),

» le préjudice esthétique permanent (FEP),

* lg préjudice d'agrément (PA),

« la perte de gains professionnels futurs (PGPF).

MNe sont pas indemnisés,

les dépenses de santé,

les pertes de gains professionnels actuels

les frais divers engagés par la victime avant la date de consolidation
le préjudice sexuel

Le bénéficiaire de la garantie est 'assuré victime de 'accident lul-méme.

L
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. En cas de déchs

Nous IntBrvenons a condition que ce d i i i
et q echs soit exclusivernent lié 4 'accident garanti

En cas d'hospitalisation de "

A o Plus de 2 jours ou d'immobilisation au domicile de
Mous organisons et prenons en cha
lensemble des prestations, le
miédicale du service assistance) :

rge, une feis par accident garanti (pour
nombre dheures attribué sera évalué par I'dquipe

Aide-ménagére & domicile

A votre demande, nous recherchons el prenons en charge les senvices d'une aide-
menagére a domicile :

* 50t pendant la durée de votre immobilisation & domicile,
* s0it pendant votre hospitalisation,
* Ou dés votre retour & domicile.

Nous prenons en charge 40 heures maximum dans les trois semaines suivant la date
de l'événement avec un minimum de 2 heures consécutives par jour.

La réparation des préjudices

En cas de dommages corporels ou de déchs conséculifs A un accident garanti, nous
varserons lensemble des indemnités sous déduction des prestations indemnitaires
* en réparation des mémes préjudices ou en remboursement des mémes frais
funéraires,

= versés ou a verser par les tiers payeurs, énumérés a larticle 29 de la loi n® B5-677
du 5 juillet 1985.

La détermination du taux de déficit fonctionnel permanent

Le taux de déficit fonctionnel permanent, ou taux d'atteinte permanente & Fintégrité
physique et psychique, est déterming par référence au « baréme d'dvaluation des
taux d'incapacité en droit commun ». L'évaluation se forde sur un rapport médical
établi par un médecin dipldmé de la réparation du préjudice corporel.

Si I'assuré est déja atteint de déficit fonctionnel permanent au moment de l'accident
nous ne tiendrons comple que du seul faux de déficit fonctionnel permanent
imputable & cet accident, tant pour le déclenchement du seull d'intervention que pour
I"évaluation des indemnités.

Les délais d'indemnisation
Nous nuu:magﬂum a vous faire une offre définitive dindemnisation dans un délai

de cing suivant la date & laque Wﬂﬁmﬁfﬂ‘ﬁ
mﬁmmmmhmrmmmmmmm

mnmndufnmdﬁmmﬁmhaﬂﬂlmquahdﬁﬂmmm
rmutnﬂaﬁlauﬂdaﬂdﬁpmniamd d'intanrmﬂm wdiqué dans vo:




~ CONDITIONS PARTICULIERES DU CONTRAT il
4« PROTECTION FAMILLE »

Le Scuscripteur : Monsieur PERRIN Maxime
Date d'effet : 10 septembre 2012 Echéance principale : 1% janvier

CONFORT FAMILLE : seuil d'intervention d'invalidité de 5%

DECLARATION DU SOUSCRIPTEUR

Ce contrat est souscrit par Monsieur PERRIN Maxime, né e 15 aolt 1976.
Celtle personne el les membres de sa famille sont assurés par ce confrat,
GARANTIE

Garantie des Accidents de la vie « PROTECTION FAMILLE =»

Votre garantie s'appliquera en cas de déficit fonctionnel permanent si le taux de
déficit fonctionnel permanent est supérieur ouégal & 5% ou en cas de décés.

Le plafond de garantie applicable par personne et pour un méme événamenl se
monte & 1.000.000 suros.

COTISATION
La cotisation mensuelle TTC s'élévea 20,59euros.

Du DU CONTRAT

Votre contrat est souscrit pour une durée d'un an ayﬁﬁ'ﬁhﬁhﬁﬂﬂﬂﬂuﬁ_s&:'
résiliation par lune des parties dans les cas et conditions prévues aux Condition:
générales, avec préavis de résiliation de 2 mois.

Fait a ARRAS, la 10 septembre 2012 Pour FAssureur, par délbgation :
Le Souscripteur Votre agent général
Al
Session 2016
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- PLAN EPARGNE EN AGTIONS k)

NATURE ET TANT DES VE N

Seuls les versements nuUMmérai
= fisfs
Le plafond des versements ast :s SR ;

- de 130 000 € pour un PEA
- de 75 000 € pour un PEA PME-ETI.

PEA classique et PME-ETI sont cumulables. Ainsi, si vous ouvrez un PEA classique
et un PEA PME-ETI, vous pouvez verser jusqu'a 225 000 €.

CONSEQUENCES DES RETRAITS SUR LE FONCTIONNEMENT DU PEA

La date de retrait (ou rachat de conirat de capitalisation) entraine des conséquencas
différentes sur le fonctionnement du PEA, :

e
Conséquences des refraits sur le fonctionnement du PEA selon |a date du retrait

Diate du it

Ratrait a'.ra ans
gt

SOQUEnces nlmlnt du _

s ::M daa sommes & la

[ Retrait avant 8 ans 5u & la reprise d'une entreprise dans un délai de 3

Retrait aprés 8 ans
La sortie du plan peut se faire en capital ou en rente viagére.

La durée du plan n‘est plus limitée dans le




| “ONDITIONS GENERALES s preee— PS5
—————> * PROTECTION PREVOYANGE » (Exiraiisi
———— - TUVANCE » (Extraits)
HAPITRE | : LA Ec

La Compagnie pai .
e paie le capital inscrit dans les conditions particuliéres

Le capital est versé -
1 - Soit au conjoi i ;
da mnjmmm:ulﬂ'“tn?m divorcé ni séparé de corps, ni séparé de fait ; & défaut
d'enfant, aul h: ey L Bk hatag:c b MR 19 SogioR
S g h:‘ armﬁ?' légaux selon leurs droits respectifs dans la succession.
neficiaire librement indiqué dans les conditions particulidéres.

APITRE Il : LA GA TIE INCAP MPORAIRE
Si i‘_assurf: subit une incapacité de travail temporaire totale, la Compagnie garantit
par jour d'incapacité temporaire une indemnité inscrite aux conditions particuliéres.
CHAPITRE Il ; LA GARANTIE INCAPACITE PERMANENTE
Dés Ia consalidation, si I'assuré a subl une invalidita parmanente totale supérieurs a
§6%, une rente sera payée. Le montant de cette rente est diterming conformément
aux dispositions reprises aux condilions particuliéres.
Si le taux dinvalidité est inférieur & 33%, aucune rente ni Sera versée,
Pour les invalidités comprises entre 33 % et 66 %, la rente est comigée du taux

comecieur ci-dessous.
Rente versée = Rente souscrite X Taux d'invalidité x Taux comecteur

(n) Taux (m) Taux {n} Taux (n) Taux ]
correcteur comectaur comacieur camecteur
en % en % an % en %
33 33.00 42 ar.os 51 5293 B2 T7.85
34 33.06 43 39.15 g2 55.21 61 124
a5 33.25 44 40.44 53 57.61 62 Bad. T4
36 33.55 45 41.86 54 60.13 63 B8.AT
ar 33.98 46 43.40 55 6278 Bl 2 e
38 24 54 47 4506 56 65.55 65 96.00
39 35.21 48 46.84 57 68.44 66 100.00
wofl oW | (49 | 4875 58 | 7145
a1 35.M 50 £0.00 59 74,59

(n) étant le taux dinvalidité fixé par le médecin expert.

Session 2016
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REFERENTIEL INDICATIF ET EVOLUTIF DES INDEMNITES ALLOUEES PAR LA |
___ COUR D'APPEL DE DOUAI

= e e — . |

DEFICIT FONCTIONNEL TEMPORAIRE

iCime ravellait ou était sansemplol. |

L}

IFFR. ES ENDUREES | PREJUDICES ESTHETIQUES
- PERMANENTS

ariiudice esthétique
neut Elre la suivante :

=UMos
D BUngsS
L} BLrNDSs
D0 auros
0 eyros
000 euros
¥ euncs
& et plus

d'indemnite
Incapacité



